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Art. 5° Integram o SIMPDEC:

I- a Secretaria Municipal de Defesa Civil;

I1- as Secretarias Municipais;

111- os 6rgdos da Administragdo Publica Municipal;

IV- as instituicdes estaduais e federais sediadas no Municipio;

V- 0 Corpo de Bombeiros Militar;

VI- as Policias Civil e Militar;

VII- as entidades comunitérias e organizagdes da sociedade civil;
VIII- as concessiondrias de servigos publicos;

IX- 0s Nucleos Comunitarios de Protecéo e Defesa Civil - NUPDEC;
X- outras entidades publicas ou privadas que atuem na area de
protecéo e defesa civil.

CAPITULO Il

DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA
CIVIL - COMPDEC

Art. 6° O Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil —
COMPDEC fica organizado nos termos desta Lei Delegada,
constituindo 6rgdo colegiado de carater consultivo, deliberativo e
fiscalizador das agBes municipais de protecdo e defesa civil.

Art. 7°- Compete ao COMPDEC:

I- acompanhar e fiscalizar as a¢bes de protecdo e defesa civil;

II- propor diretrizes para as politicas publicas de protecdo e defesa
civil;

111- colaborar na elaboragéo do Plano Municipal de Contingéncia;

IV- acompanhar a aplicagdo dos recursos destinados as acgles de
defesa civil;

V- estimular a participagdo comunitaria nas agdes preventivas;

VI- exercer outras atribuigdes previstas em regulamento.

Art. 8°- A composicdo, organizagdo, funcionamento e competéncias
complementares do COMPDEC serdo definidos em Decreto a ser
editado pelo Poder Executivo Municipal.

CAPITULO IV N
DO FUNDO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL -
FUMPDEC

Art. 9°- Fica instituido o Fundo Municipal de Protecdo e Defesa Civil
— FUMPDEC, destinado a captar e aplicar recursos financeiros
voltados as agBes de prevencdo, mitigagdo, preparagdo, resposta e
recuperacao de desastres.

Art. 10- Constituem receitas do FUMPDEC:

| - dotagOes orcamentarias proprias;

I1- transferéncias da Unido e do Estado;

I11- recursos provenientes de convénios, contratos e acordos;
1V- doacles de pessoas fisicas ou juridicas;

V- auxilios, contribui¢Bes e subvencdes;

VI- rendimentos financeiros;

VII- outras receitas legalmente instituidas.

Art. 11- Os recursos do FUMPDEC serdo administrados pela
Secretaria Municipal de Defesa Civil, na forma do Decreto a ser
editado pelo Poder Executivo Municipal.

CAPITULO V ) 5
DOS NUCLEOS COMUNITARIOS DE PROTEGAO E DEFESA
CIVIL - NUPDEC

Art. 12- Ficam instituidos os Nucleos Comunitarios de Prote¢do e
Defesa Civil — NUPDEC, destinados a participacdo comunitaria nas
acOes de prevencao, preparacao e resposta a desastres.

Art. 13- Os NUPDEC atuardo em cooperagdo com a Secretaria
Municipal de Defesa Civil, especialmente nas areas de risco
identificadas pelo Municipio.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14- A estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Defesa
Civil sera composta por Gabinete do Secretario, Diretoria da Defesa
Civil e Assessoria.

Paragrafo Gnico- O Poder Executivo Municipal podera criar, por
Decreto, Coordenadorias Setoriais, Geréncias e Nucleos Técnicos e
Operacionais, tendo em vista o interesse publico e as necessidades do
Servigo.

Art. 15- Os cargos de provimento em comissdo e as funcdes
gratificadas da Secretaria Municipal de Defesa Civil serdo definidos
em Anexo proprio, observadas as necessidades da Administracéo
Publica Municipal.

Art. 16- O Poder Executivo podera regulamentar, mediante decreto, a
organizagdo interna, funcionamento e competéncias especificas dos
orgdos integrantes da Secretaria Municipal de Defesa Civil.

CAPITULO VII )
DAS DISPOSIGOES ORGAMENTARIAS

Art. 17- Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais,
suplementares e especiais necessarios a execucao desta Lei Delegada,
observadas as disposi¢des da legislagdo vigente.

Art. 18- As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotacOes orcamentérias proprias, suplementadas se
necessario.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19- A Secretaria Municipal de Defesa Civil atuard de forma
integrada com os demais 6rgdos da Administracdo Publica Municipal,
especialmente as Secretarias de Infraestrutura, Defesa Social, Salde,
Assisténcia Social e Meio Ambiente.

Art. 20- Aplicam-se subsidiariamente as a¢Bes municipais de
protecdo e defesa civil as disposic¢fes da Politica Nacional de Protecdo
e Defesa Civil e demais normas correlatas.

Art. 21- Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 22- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Atalaia/AL, aos 16 dias do més de junho de
2026.

NICOLLAS VON MEYNARD THEOTONIO COSTA
Prefeito
Publicado por:
Daynara Maria Teixeira Santos
Cadigo ldentificador:C8041204

GABINETE DO PREFEITO
LEI DELEGADA N° 03/2026, DE 16 DE JUNHO DE 2026.

“DISPOE  SOBRE A  CRIACAO DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
TRANSPORTES E TRANSITO - DMTT, DA
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE

INFRACOES - JARI, ESTABELECE SUA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL,
COMPETENCIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA, Estado de
Alagoas, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas na Resolugéo
n° 05/2025, de 02 de dezembro de 2025, da Camara Municipal de
Atalaia, publicado em 17/12/2025 no Diario Oficial dos Municipios
do Estado de Alagoas, decreta a seguinte Lei Delegada:

CAPITULO I
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DA CRIAGAO, NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° Fica criado o Departamento Municipal de Transportes e
Transito — DMTT, o6rgdo integrante da Administragdo Publica
Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Transporte e Transito
de Atalaia, com autonomia técnica e operacional, na forma desta Lei
Delegada.

Art. 2°- O Departamento Municipal de Transportes e Transito —
DMTT tem por finalidade planejar, coordenar, disciplinar,
regulamentar, controlar, fiscalizar e executar as politicas publicas
relacionadas ao transito, transporte e mobilidade urbana no ambito do
Municipio, visando a seguranga viaria, a fluidez do trafego, a
acessibilidade, a educacdo para o transito e a mobilidade urbana
sustentavel.

Paragrafo Unico- O DMTT exercera suas competéncias observando
os principios da legalidade, eficiéncia, seguranca Vviaria,
acessibilidade, mobilidade urbana sustentavel e interesse publico.

CAPITULO Il R
DAS COMPETENCIAS

Art. 3°- Compete ao Departamento Municipal de Transportes e
Transito — DMTT:

I- cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de trénsito no
ambito municipal;

I1- planejar, coordenar e executar as agdes relacionadas a mobilidade
urbana e circulagéo viéria;

I11- promover estudos técnicos voltados ao ordenamento do transito e
do sistema viério municipal;

IV- implantar, manter e operar a sinalizagdo viaria do Municipio;

V- executar os servicos de engenharia de trafego e controle da
circulacéo;

VI- exercer a fiscalizagdo de transito e transporte no ambito de suas
atribuicdes legais;

VII- promover ac¢les preventivas voltadas a reducéo de acidentes e a
seguranca no transito;

VIII- desenvolver programas e campanhas de educagdo para o
transito;

IX- regulamentar, controlar e fiscalizar os servicos de transporte
coletivo, individual, escolar, alternativo e demais modalidades
permitidas pela legislacdo municipal;

X- realizar estudos e agdes voltadas a melhoria da mobilidade urbana;
XI- promover a integracdo das acfes municipais com os 6rgaos
estaduais e federais de transito e seguranca publica;

XlI- operar sistemas de monitoramento, fiscaliza¢do e controle viario;
XI1I1- emitir pareceres e laudos técnicos relacionados as matérias de
sua competéncia;

XIV- exercer o poder de policia administrativa nas areas de transito e
transporte;

XV- arrecadar e gerir receitas provenientes de multas, taxas e demais
valores legalmente previstos;

XVI- executar outras atividades correlatas necessérias ao
cumprimento de suas finalidades institucionais;

XVII- promover a integracdo do Municipio ao Sistema Nacional de
Tréansito, na forma da legislacao federal aplicavel;

XVIII- executar, diretamente ou mediante convénio, 0s servigos de
remocédo, guarda e liberacdo de veiculos, nos termos da legislagdo
vigente;

XIX- celebrar convénios, termos de cooperacdo e demais
instrumentos congéneres com drgaos publicos e entidades publicas ou
privadas, observada a legislagdo aplicavel;

XX- planejar, coordenar e executar projetos de intervencdo,
adequacéao e melhoria do sistema viario municipal.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4°- O Departamento Municipal de Transportes e Transito —
DMTT terd a seguinte estrutura organizacional basica:

I- Diretoria-Geral,

II- Geréncia Administrativa, Financeira, de Engenharia e Sinaliza¢do
de Trénsito;

111- Geréncia de Fiscalizacdo, Opera¢Bes de Transito, Transportes e
Mobilidade Urbana;

V- Coordenadoria de Educacdo para o Transito;

V- Assessoria Juridica;

V1- Assessoria Técnica;

VI1I1- Ouvidoria;

VIII- Junta Administrativa de Recursos de Infragfes — JARI,;

IX- Ndcleos e demais unidades administrativas necessarias ao
funcionamento do érgao.

§ 1°- As competéncias especificas das unidades administrativas serdo
definidas em regulamento proprio.

§ 2°- O Poder Executivo poderd promover alteragdes na organizagéo
interna do DMTT mediante decreto, desde que ndo implique aumento
de despesa sem prévia autorizagdo legal.

§ 3°- O Diretor-Geral do DMTT podera expedir portarias, instrucoes
normativas e demais atos administrativos necessarios ao
funcionamento e a execucdo das atividades do drgdo, observada a
legislagdo vigente.

CAPITULO IV 3
DOS CARGOS E FUNGOES

Art. 5% Ficam criados os cargos de provimento em comissdo e
fungdes gratificadas necessarios ao funcionamento do DMTT,
conforme quantitativos, simbolos e vencimentos previstos nos anexos
desta Lei Delegada.

Art. 6°- Os cargos de direcéo, chefia e assessoramento serdo de livre
nomeacao e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 7°- O exercicio das atividades de fiscalizacdo de transito
observard os requisitos e condicfes previstos na legislacdo federal
aplicavel, especialmente no Codigo de Trénsito Brasileiro — CTB e
nas normas do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN.

Art. 8- O Departamento Municipal de Transportes e Transito —
DMTT podera contar com servidores ocupantes de cargos de
provimento em comissdo e efetivo, estes ltimos admitidos mediante
aprovacéo em concurso publico, na forma da Constituicdo Federal e
da legislacdo municipal aplicavel.

§ 1°- Os cargos efetivos necesséarios ao funcionamento do DMTT
poderéo ser criados por lei especifica.

§ 2°- Os servidores poderdo exercer atividades administrativas,
operacionais, técnicas e de fiscalizagcdo, observadas as atribuicoes
legais e regulamentares de cada cargo.

CAPITULOV
DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE
INFRACOES - JARI

Art. 9°- Fica criada a Junta Administrativa de Recursos de Infragbes —
JARI, vinculada ao Departamento Municipal de Transportes e
Transito — DMTT, com a finalidade de julgar os recursos interpostos
contra penalidades aplicadas em decorréncia de infracBes de transito,
nos termos da legislacao federal pertinente.

Art. 10- A JARI serd composta por membros titulares e suplentes
designados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, observadas as
disposic¢des do Codigo de Transito Brasileiro — CTB e das normas do
Conselho Nacional de Transito - CONTRAN.

§ 1° A composicdo, organizagdo, funcionamento, mandato dos
membros e demais normas de atuacdo da JARI serdo definidos em
regulamento proprio.

§ 2°- Os membros da JARI poderdo perceber gratificagdo pela
participacdo nas sessbes de julgamento, na forma da legislacdo
municipal.

Art. 11- Compete a JARI:

I- julgar os recursos interpostos contra penalidades aplicadas pelo
DMTT;

11- solicitar informagdes complementares necessarias a instrucao dos
processos administrativos;

I11- encaminhar recomendac0es técnicas e administrativas relativas a
aplicagdo da legislacdo de trénsito;
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IV- exercer outras atribuicbes previstas na legislacdo federal
pertinente.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 12- Constituem patrimdnio do DMTT os bens méveis, iméveis,
veiculos, equipamentos e demais ativos que lhe forem destinados pelo
Municipio.

Art. 13- Constituem receitas do DMTT:

I- dotagdes orcamentarias préprias;

II- recursos oriundos de convénios, contratos e instrumentos
congeéneres;

I11- arrecadacdo decorrente de multas e taxas legalmente instituidas;
V- transferéncias voluntéarias;

V- receitas provenientes de servicos prestados;

VI- outras receitas compativeis com suas atribuigdes institucionais.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14- O Poder Executivo editara Decreto para regulamentar esta
Lei Delegada.

Art. 15- As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta das dotagOes orgamentarias proprias.

Art. 16- Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.
Art. 17- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Atalaia/AL, aos 16 dias do més de junho de
2026.

NICOLLAS VON MEYNARD THEOTONIO COSTA
Prefeito
Publicado por:
Daynara Maria Teixeira Santos
Cédigo Identificador:EFC5492A

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.270/2026, DE 03 DE JUNHO DE 2026.

“DETERMINAR QUE O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL  DISPONIBILIZE A  SEUS
EMPREGADOS EFETIVOS E CONTRATADOS,
SOBRE CAMPANHAS OFICIAIS DE
VACINACAO, RELACIONADAS AO
PAPILOMAVIRUS HUMANO (HPV), E SOBRE
CANCERES DE MAMA, DE COLO DO UTERO E
DE PROSTATA. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA, Estado de
Alagoas, no uso das atribui¢cGes que lhe sdo conferidas, faco saber
que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- E obrigagdo do Poder Executivo Municipal disponibilizar a
seus empregados efetivos e contratados, informacBes sobre
campanhas oficiais de vacinagdo, relacionadas ao papilomavirus
humano (HPV) e sobre os canceres de mama, de colo do Utero e de
préstata, em conformidade com as orientacdes e recomendagdes do
Ministério da Salde, bem como promover acles afirmativas de
conscientizagdo sobre essas doencas e orientar seus empregados sobre
0 acesso aos servicos de diagndsticos.

§ 1°- O Poder Executivo Municipal deverd ainda informar a seus
empregados sobre a possibilidade de deixar de comparecer ao servigo
para a realizagdo de exames preventivos do papilomavirus humano
(HPV), bem como dos canceres referidos no caput deste artigo, sem
prejuizo do salario, num prazo de até 3 (trés) dias, sejam em sequéncia
ou alternados, num intervalo anual.

§ 2°- A validade do referido afastamento devera ser comprovada junto
a sua chefia direta, mediante comprovagdo documental sobre o
referido tratamento de saude.

Art. 2°- O Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 30 dias
a contar de sua publicacéo.

Art. 3°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Prefeitura de Atalaia/AL, aos 03 dias do més de junho do ano de
2026.

NICOLLAS VON MEYNARD THEOTONIO COSTA
Prefeito

Esta Lei foi registrada na Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos, aos 03 dias do més junho do ano de 2026,
devendo ser publicada de acordo com as normas legais.

EMANUEL HENRIQUE EMILIANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
Portaria n® 01/2025
Publicado por:
Daynara Maria Teixeira Santos
Cadigo Identificador:B020339C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.271/2026, DE 03 DE JUNHO DE 2026.

“CONCEDE REALINHAMENTO DE TABELAS
DE VENCIMENTOS AOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS VINCULADOS A
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ATALAIA/AL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA, Estado de
Alagoas, no uso das atribui¢fes que lhe sdo conferidas, faco saber
que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar os vencimentos
dos servidores ativos da Administragdo Publica Direta e Indireta do
Municipio, vinculados a Secretaria Municipal de Salde, no percentual
de 5% (cinco por cento).

Art. 2°- Fica concedido aos servidores ativos inseridos no quadro
suplementar constantes da Lei Municipal n® 1.218, de 23 de maio de
2023, um reajuste salarial no percentual de 5% (cinco por cento).

Paragrafo Unico. O reajuste incidira sobre os salérios constantes nas
tabelas 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7, constantes da Lei Municipal n°® 1.251, de 27
de agosto de 2025, além dos vencimentos dos servidores ativos
inseridos no quadro suplementar constantes da Lei Municipal n°
1.218, de 23 de maio de 2023.

Art. 3°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar os
beneficios de aposentadorias e pensdes mantidos pelo Fundo de
Previdéncia do Municipio de Atalaia— ATALAIAPREYV, vinculados a
Secretaria Municipal de Saude, no percentual de 5% (cinco por cento),
aos que recebem acima do salario-minimo nacional.

Art. 4°- As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por
conta de dotacGes préprias do Orcamento municipal vigente.

Art. 5° Integram esta lei, como anexo, as tabelas 01, 02, 03, 04, 05,
06 e 07.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 1° de maio de 2026.

Prefeitura de Atalaia/AL, aos 03 dias do més de junho do ano de
2026.
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